RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGID SINDACALE ALUASSEMBLES DEGLI AZIONISTI (DEI 80C)
Al Assemblea degli Azionisti delia JESOLO TURISMO S.p.A

Pramesss
il Collegio sindacale, nell'eserizio chiuso & 31 dicembre 2015, ha svoito sia le funzioni praviste daght antt. 2403 e segg.,
.. sia quelle prevists dall'art. 2409 - bis, ¢,

La presente relazicne unitaria contiene nella sezione A} la *Relazione del revisore indipendents i sensi delfart, 14 de

D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39" e nells sezione ) ks "Relazione ai sensi delfan, 2479, comma 2, oot
A} Relazions del revisore indipendente ai senst del'art, 14 def D.Lgs. &7 gennalo 2018, n. 39

Relazions sul bHlanclo d'esersizio
Atbizmo svolte la revisions legale del bilancio d'esercizio deits JESOLC TURISMO SpA., costituito dallo stato

patimoniale al 31 dicembre 2015, dal conte economico per fesercizio chiuso a tale datz & dalta nota integrativa.

Responsabifits dagli amministraion per i bilancio d'esercizio
Gli amministratort sono responsabill per la redazions del bilancio desercizio che fornisca una rappresentazivne veritiera
& corretia in conformita alle nome italiane che na disciplinano i oriter di redazione.

Responsabilits del revisore

£ nostia fa resporsabiit di esprimere un giudizio sul bilancio desercizin sulla base defla revisions legale. Abbiamo
svoiln 1a revisione legale in conformits ai principi di revisions intemazionali (ISA italia) slaborati al sensi delPart 11,
comma 3, del D.lgs. n. 392010, Tali princigt dchiedono il rispetic di prncipi efici, nonché la planificazions e o
svaigimento delia revisione legale al fing di arquisirg una ragionevole siclrezza che il bilancio d'ssemizio non sontenga
arrori significativi,

La revisione legale compona lo svoigimento di pracedure volte ad acquisire elementi probativi a supporto degli importi &
delle informazioni contenuti nel bilancio d'esercizio. Le pronedure scefte dipendono dal giudizio professionals del
revisore, inclusa la valutazione dei rischi di eror significativi nel bilancio d'esercizio dovati & frodi o a comperiamend o
sventi non intenzicaali. Nell'effetluare tali valutarioni del rischio, it revisore considera i controlle interan velativo alls
redazione dal bilancio deserctzio deifimprass che fornisca una rappresentazione vertiera e cormetia & firse i definire
procedure di revisione appropriate atie cicostanzs, @ non per esprimers un giurdizio sull'sfficasia del controllo intermo
deflimpresa. La revisions legale comprende altres! la valutazions dellappropriatezza del principi contabii adotiat, della
ragionevolezza delle stime contabili effetiuate dagli amministraton, nonché la valutazione della rappresentazions del
bilancio d'esercizio nef suo complesse,

Riteniama di aver acquisito elementi probativi sufficient] ad appropriati su cul basare i nostro giudizio,




Giudizio
A nostro giudizi, i bilancio d'esemizio fornisce una rappresentazione veritiers e cometta della situazione patimoniale e
finanziaria delia JESOLO TURISMO S.p.A. al 31 dicembre 2015 e del risultato ecenomico per lesercizio chiuso a tale

data, in conformita alle norme italiane che ne disciplinanc i criteri di redazione.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudirio sulla coerenza della refazicne sulla gestione con il bilancio d'esercizio

Abbiamo svolto le procedure indicate dai principi di revisione al fine di esprimere, come richiesto dalle nome di l2gge,
un giudizio sulla cosrenza della relezione sulia gestione, la oui responsabilita compete agl amministratori defla JESCLO
TURISMO Sp.A., con il bilancio d'esercizio della JESOLO TURISMO S.p.A. ai 31 dicernbre 2015, A nostro giudizio la

relazione sullz gestione & cosrerte con il bliancio d'esercizio della JESOLO TURISHMO S.p.A. al 31 dicembre 2015.
B) Relaxione ai sensi deli’art. 2429, comma 2.6..

B1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art, 2403 e 58, e.C.

Nonoscenza della socista, valutazione dei rischi @ rapporto sugh incarichi affidati

Dato atto dellormai consolidata conoscenza che il coliegio sindacale dichiam di averg merito aila societd e per

quanio concems:

i} latipologie dellattivita svolte;

i) |z sua struttura organizzative e contabile;

ienendo anche conto delie dimensioni e delis problematiche deli'aziends, viene ribadito che la fase di “pianificazions”

dellatiivita di vigilanza - nefla quale occorve valutare § rischi intrinseri e fe criticita rispetio al due parameti sopra citati -

5 stata aftuata mediante §f riscontro positivo rispetto a quante gid conosciuto in hase alle informazioni acquisite nei

tempo.

E stato, quindi, possibile confermare che:

Pattvith tipica svolta dalla societh non & mutata nef corso delesercizio in esame ed é coerente con quanio
previsic all'oggetto suciale;
Passetto organizzativo e 1a dotazione delle strutture informatiche sono fimasti sostanzialmente invariati;

-l risorse umane costituenti la “forza Javore” non seno sostanzialmente mutate,

- quanfo sopra constatato risulta indirettemente confermato dal confronto detle risultanze dei valori espressi nel
conto economico per gli ultimi due esercizi, owvero quello in esame 2015 e quello precedenta 2014, E inolire
possibile rilevare come fa societd abbia operato nel 2015 in termini confrontabili con Pesercizio precedente e, di
conseguenza, | nostr controfli si sono svolti su tall presupposti avendo verificato fa sostanziale confrontabilita ded
yalori e dei risultati con quelli delfesercizio precedente.

La presente relazione riassume, quindi, Fattivita concemente Vinformaiiva prevista dalfart. 2429, comrma 2, ¢.i. @ pill

precisaments:



sui fisultati deil ssercizio sosiale;

sull'attivita svoita nell adempimento dei doveri previsti dalia nomma:

sulle psservazioni e le proposte in ording al bilancio, con particolare rferimento allevertuale uliizzo da parie

desiforgans di amministrazione delia deroga di cut allart, 2423, comma 4, .o

sull'eventuale rcevimento di denunce da parte dei soci di cui allart. 2408 c.o.
Siresta, in ogni caso, a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di dibattito assembleare.
Lee attivita svolte dal collegio hanno riguardato, soflo I'aspetio femporale, Uintero esercizio e nel corso dellesercizio
316550 sono State regolarments svolte le runieni i cul alfart, 2404 c.c. e di tali runioni sono stati mdatli apposit
verball debitamente sottosoritti per apprivazione unianime.

Attiviia svorta
Puvame le verifiche periodiche, §l collegio ha preso conoscenza dellevoluzions defiatiivita svolte dalla societa,
ponenddo parficolare aftenzione alle problematiche di natura contingente efo straordinatia al fine di individuame
fimpatio economico e finanziaro sul nsultato di eserizio e sulla struttura patrimoniede, nonché oli eventali rischi corne
anche quelli derivanti da perdite su credili, monitorati can periodicita costante. St song anche avuli confronti con lo
studio professionale che assiste 'a societd in fema di consulenza & assistenza contabile e fiscale in occasione o
riunioni del Consiglio di Amministrazione o del Comitate Eseculivo su temi di natura teenica e specfica: 1 riscontyi
hannn fornito esito positive.
b eofegio hia quindl perodicamente valutato ladeguatezza della stiublurs organizzativa e funzionale dellimpresa o
delle sue eventuall mutazioni dapatio alle esigenze minkne postulate dail andamente dells gestione.
| rapporti con le persone operanti nella citata struttura - ammicistrator!, dipendenti @ consulenti esteri - si song ispirat
alla reciproca collaborazione nel rispetio dei ruoli 2 clascune affidati, avendo chianto quelli del collegio sindacale,
Fer tutia 1a duraia delf esarcizio si & poluto riscontrare che:
- il pemsonale amministrative inferno incadcato della dlevazione del falth azlendall non & sostanzigmente mutato
rispetio alf esercizig precedente;
it ivello della sua preparazions fecnica resta adeguate rispetio alla fipologia del fati aziendali ordinar da rilevare e
pud vantare una sufficiants conoscenza delle problematiche aziendali;
i consulenti ed | professionisti sstemi incanicali deffassistenza contabile, fiscale, socistaria e gislavonstics non
sono mutsll e penanto hanno conoscenza storice dellativity svolia e delle problematiche gestionali anche
straordinarie chie hanno influito sui fsultati dei bitancio,
Stante la relativa semplicita dell'organigramma direzionale, le informazioni richieste dalfart, 2381, comma 5, ¢.c., sono
stale fornite dal Presidente de! Consiglio di Amministrazione con pericdicits anche superiore sl minimo fissato di sel
mesi (overs con cadenza trimestrale) oid sia in occasione delle riunioni programmats, sia in occasiona 4i acvessi
individuali del membri del collegio sindacale presso la sede della society @ anche tramite | contattifiussi informativi
telefonict & informatici con | membri dei consiglio & amministrazions: da futio quanto sopra deriva che gli

amministrator esecutivi hanne, nella sostanza & nella forma, rispettato quanto ad essi imposto dalla citata norma




In conclusione, per gquanto € stato possibile riscontrare durants Uatfiviid svolta nelf'esercizie, il collegio sindacale pud

affermare che

- le decisioni assunte dai soci e dalf'organo di amministrazions sono state conformi alla legge e allo statuto socisle ¢
non sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere dafinitivamente Tintegritd del patrimonio sociaie;

- sono state acquisite le informazion! sufiicienti relative &l generale andamento della gestione e sulla sua
pravedibile evoluzione, nonché sulle cperazioni di maggior rifievo, per dimensioni o caratteristiche, efietiuate dalla
societa;

- le operazioni poste in essere sono state anch'esse conformi alla legge ¢ allo statuto sociale e non in potenziale
confrasto con le delibere assunte dalfassemblea del soci o fali da compromettere Pintegrita del patrimenic
saciale;

- non si pongono specifiche osservazioni in merito alfadeguatezza delf'assetto organizzativo della societa, né in
merito aifadeguatezza del sisterna amministrative e contabile, nonché sulfaffidabilitd di questultimo ne
rappresentare corratiaments | fatli di gestione;
nel corso dell'attivity di vigilanza, coms sopra descritta, non sorno emersi ulteriod fatti significativi tali da
richiedame la segnalazions nelia presente reiazione;

- non si é dovuto infervenire per omissioni dell'organo di amminisirazione ai senst delfart. 2406 c.c.,
non sono state riceviie denunce ai sensi dell’arl. 2408 c.c.,
non sono state fatte denunce ai sensi dell'art. 2408, co. 7, c.c;

nel corso del'esercizio i collagio ha non ha rilasciato pareri previsti dalla legge.

82} Osservazioni in ordine al bilancio d'esercizio

Ii collegic sindacale ha preso atfo che Forgano di amministrazione ha tenute conto dell'cbiigo di redazione della nota
integrativa framite ulilizzo della cosiddetta “tassonomia XBRL", necessaria per standardizeare tale documento e
renderlo disponibile al tratiamento digitale: € questo, infelti, un adempimento richiesto dal Registro defie imprese
gestito daile Camere di Commercio in esecuzions delfart. 5, corma 4, del D.P.C.M. n. 304 del 10 dicembre 2008,

i enllegio sindacale ha, pertanio, verificato che le variazioni apporiate alla forma del bilancic e alla nota integrativa
rispetto a quefia adottata per | precedent esercizi non moedificanc in alcun modo Ja sostanza del suo contenuto né |
raffronti con i valor relativi alta chiusura delfesercizio pracedents.

Poiché if bilancio della societs ¢ redatio nella forma cosiddetta “ordinerds”, & stato verificato che Forgano di
amminisirazione, nel compilare [a nota integrativa e preso atto delf'obbligatorietd delle 53 tabelle previste dal modelio

XBRL, ha uiilizzato soltanin guslle che prasentavanc valon divarsi da zero.

i progetto di bilancio deif'ssercizio chiuso al 31 dicembre 2015 & stato approvaio dalforgano di amministrazione e
risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico & dalta nota integrativa,

inolfra;

+ ['organo di amministrazione ha altresi predisposto la relazions sulla gestione di cui alf'art. 2428 c.c.,



s dali documenti sono stali consegnati al collegio sindacale in tempn utile affinché siano depositati presse la sede
delia societd coredat dalla presents relazione, ¢ cid indipendanterente dal terming previsto dallart 2478, comma
lLiee.

E stato, quindi, esaminato il progeito di bilansio, in merito al quale seno fornite ancora le seguenti uiterion infarmaziond:
toriteri di valulazions defie poste dellaftivo e dal passivo soggetie a tale necessita inderogabile sonn stati
ontrollati & non sono sisultatt sestanzisimente diverst da quelii adoftati negl ssercizi precedenti, conformi af
disposio deffard. 2426 c.o.;
¢ slata posta attenzione allimpestazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale conformits aliz legge per
quetio che riguarda fa sua formazione @ strutfura e a tale figuardo non si hanno oeservazioni che debbann essere
evidanziate nells presente mslazione:

& stata verificata Posservanza delle nome di legge inerenti la pradisposizions della relarions sull gestions ¢ a
late nguardo non s hanno osservezioni che debhano essere evidenziate nella presente relazione;

largane of amministrazions, nella redazione del bilancio, non ha derogaio alle norme di legae & sensi dell'art
2423, commad, o

# stata verificata ba rispondenza del bilancic ai falti ed alie informariond di cul ¢i & avula conosceriza a seguin
dellassohvimento dei doverl fipiol det collegin sindacale & a tale riguards non vengone evidenziate ulterind
paservaziont

- aisensi dellart. %426, comma 5, c.e. | valor significativi iserifth & punti B-11) @ B-1-2) deif altivo sono staii oggetio
di nostro spacifico controlic con conseguents consenso alts loro iscrizions; si precisa, per mero richiame, che non
sara possibile distribuire dividendi intaccandn le riserve df uii oltre Pammontare netin di tale posta capitalizzata
nellativo;
al sensi deif'art. 2426, n. & c.c. il collegio sindacale ha preso stio che non esiste aicun valore di aviamento
iscritte alla vocs B-1-5) dell'atlivo detlo stato palrimonials;

- ¢ stata verificats la coretlezza dells informazioni contenute nella nota integrativa per quentn atliene Tassenza di
posizioni finanziarie e monataris attive & passive sorte originariamante in valute diverse dall'sure;

- song state fornite in nota integrativa fe informaxioni richieste daifarl, 2427-bis c.c., relative agh strumenti finanziar
derivati & per le immoebifizzazioni finanziarie iseritte ad un valore superiore at oo falr value:

- il sistema dei “conti d'ordine e geranzie rilasciate” dsulta esauriertemente ustrato:
in medito alla proposta dell'organo di amministrazione circa la destinazione dal risultato netle di esersizio gsposta
in chiusura deila relazione sulla gestions, il collegio non ha nulla da osservars, facendo peraltro notare che la

decisione in mernito spetta all'assemblen def soci.

Risuftato dellesercizic sociale
It risultate netto aceertato dal'organe di amministrazicne relativo allesercizin chiuso st 31 dicambre 2045, come anche
avidents dalia letura del bilancio, risuita essere positivo per eurg 09,237

[



{ risuiiati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono confenuti nefia sezione A della presente relazione.
B3) Osservazionl & proposte in ordine al spprovazione del bilancie
Considerando fe rsultenze dell'atiivita da noi svolta il collegio propone alf'assemblea di approvare il bilancio d'esercizio

chiuso al 31 dicembre 2015, cosi coma redatto dagli amministratori.

Jesole, 1i 02/05/2016

i coliegio sindacals A
SILVIA SUSANNA (Presidente) d@k ' \%9/

LUCA BURIGHEL (Sindaco effettivo) ﬂ

LUCIA MILANI (Sindaco effettiva)
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